Załącznik  Nr 3                                                                                                           
do  Uchwały  Nr 34/2012 
Zarządu  Powiatu  Grójeckiego

z  dnia 5 lipca 2012r.

I.   1.  Konkurs  przeprowadzany  jest  w  celu  wyłonienia  kandydata  na  stanowisko

           dyrektora  Domu  Pomocy  Społecznej  w  Tomczycach.

2. Konkurs  ma  charakter  otwarty  i  może  w  nim  uczestniczyć  każdy,  kto 

odpowiada  kryteriom  określonym  w  ogłoszeniu  o  konkursie.

3. Każdy  z  uczestników  konkursu,  który  prawidłowo  dokona  zgłoszenia  i  złoży

      wszystkie  wymagane  dokumenty,  otrzyma  telefoniczne  zaproszenie  do  udziału  

           w  kolejnym  etapie  konkursu.

II.  Konkurs  odbywa  się  w  dwóch  etapach.

1. W  pierwszym  etapie,  przebiegającym  bez  udziału  kandydatów,  Komisja  otwiera  zamknięte  koperty  ze  złożonymi  ofertami  i  na  podstawie  nadesłanych  dokumentów  stwierdza,  czy  oferta  spełnia  warunki  określone  w  ogłoszeniu  

       o  konkursie: 

 a/  jeżeli  oferta  spełnia  kryteria  formalne,  Komisja  podejmuje  zwykłą

      większością  głosów  decyzję  o  dopuszczeniu  kandydata  do  drugiego  etapu

      konkursu,  

b/  jeżeli  oferta  nie  spełnia  kryteriów  formalnych,  Komisja  podejmuje  zwykłą 

     większością  głosów  decyzję  o  nie  dopuszczeniu  kandydata  do  drugiego  etapu

     konkursu.

2. Z  czynności  określonych  w  ust. 1 a/  i  b/  Komisja  sporządza  protokół,  który

       podpisują  członkowie  Komisji  obecni  na  posiedzeniu.

 3.   O  dopuszczeniu  kandydata  do  drugiego  etapu  konkursu  Przewodniczący  Komisji

       zawiadamia  kandydata  pisemnie,  podając  termin  i  miejsce  przeprowadzenia

       rozmowy  kwalifikacyjnej.

 4.   O  niedopuszczeniu  kandydata  do  drugiego  etapu  konkursu  Przewodniczący

       Komisji  zawiadamia  kandydata  pisemnie  załączając  jednocześnie  uzasadnienie.

5.  Rozstrzygnięcie  Komisji  o  dopuszczeniu  lub  odmowie  dopuszczenia  kandydata

do  drugiego  etapu  konkursu  jest  ostateczne.

III. W  drugim  etapie  konkursu  Komisja:

      a/  przeprowadza  indywidualne  rozmowy  kwalifikacyjne  z  kandydatami,  niezbędne

          do  ustalenia  przydatności  na  stanowisko  objęte  konkursem,  biorąc  pod  uwagę

          przedstawioną  przez  kandydata  koncepcję  programową,  organizacyjną  

          i  finansową  dotyczącą  zarządzania  Domem,  motywację  kandydata  oraz  ustną

          prezentację  programów  kandydata,

      b/  kandydaci  odpowiadają  na  pytania  członków  Komisji  w  kolejności

          alfabetycznej;  wybór  zagadnień,  których  dotyczą  pytania  zadawane  przez

          członków  Komisji,  dokonuje  Przewodniczący  Komisji;  zakres  zagadnień, 

          których  dotyczą  zadawane  pytania,  musi  odpowiadać  tym,  które  zostały

          podane  w  ogłoszeniu  o  konkursie,

      c/ każdy  członek  Komisji  dokonuje  oceny  poszczególnych  kandydatów,

IV. 1. Wybór  kandydata  na  stanowisko  Dyrektora  DPS  w  Tomczycach  następuje

      zwykłą  większością  głosów  członków  Komisji  obecnych  w  czasie  obrad.

 2. W  przypadku  równej  ilości  głosów  oddanych  na  kandydata  o  wyborze

      kandydata  decyduje  głos  Przewodniczącego  Komisji.

 3.  Każdemu  członkowi  Komisji  przysługuje jeden  głos.

4.  Członek  Komisji  może  wstrzymać  się  od  głosowania.

V.  1.  Po  zakończeniu  postępowania  Komisja  sporządza  protokół  zawierający  zapis

           przebiegu  obrad.  

2. Protokół  podpisują  wszyscy  obecni  członkowie  Komisji,  a  Przewodniczący

      Komisji  ogłasza  rozstrzygnięcie  konkursu.

3. Dokumentację  konkursową  stanowią:

a/  protokół  podpisany  przez  obecnych  członków  Komisji,

b/  oferty  kandydatów,

c/  karty  punktacji  kandydatów,

d/  zestawienie  punktacji  kandydatów.

4. Protokół jest  jawny.

VI. 1.   Protokół  wraz  z  załącznikami  Przewodniczący  Komisji  przedkłada  Zarządowi

            Powiatu.

2. W  razie  gdy  nie  zostanie  wyłoniony  żaden  kandydat  na  stanowisko  dyrektora  Domu,  Komisja  zwróci  się  do  Zarządu  Powiatu  o  ponowne  ogłoszenie  konkursu.

3. Wyniki  konkursu  ogłasza  się  na  stronie  BIP  Starostwa  Powiatowego  w  Grójcu.

4. Komisja  ulega  rozwiązaniu  z  chwilą  zatrudnienia  dyrektora  Domu.

VII. Wszelkie  sprawy  sporne  wynikające  ze  stosowania  niniejszego  Regulaminu

        rozstrzyga  Starosta.

